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UNiVERSITA pecu STupt or Narour Feperico

Ripartizione Organizzazione e Sviluppo

25./03./2019 .w.§:z.a.s;1...,..u MNINA FEDILI
a numero di protocollo
U.P.AC. - Tit. VIII/ 6 : '
asizione : Al Direttore del Dipartimento di
' - Farmacia : :
e, p.c., Al Capo dell’Ufficio dipartimentale
v Gestione Progetti di Ricerca e Attivita

sul Territorio - dott.ssa Anna
D’Ambrosio (tramite PEC)

Al Capo dell’U.R.S.T.A.

Al Coordina'tdre del Nucleo di
Valutazione c/o Ufficio di Supporto al
Nucleo di Valutazione

- LORO SEDI

Oggetto: Piano Integrato di Ateneo per il triennio 2019/2021 - Integrazione.Obiettivi
operativi anno 2019.

In relazione alla Nota Prot. 35307 (allegata per pronta visione) del 4 aprile c.a., a seguito
dell’attribuzione alla dott.ssa Anna D’Ambroesio delle funzioni di Capo dell’Ufficio Gestione
Progetti di Ricerca e Attivita sul Territorio del Dipartimento di Farmacia, in luogo della dott.ssa
Mariarosaria Persico, a far data dal 2 settembre c.a. (Decreto DG n. 740 del 02.08.19) e secondo
quanto .riportato nel par. 2.3 del Piano della Performance 2019-2021 pag. 47, alla dott.ssa
D’Ambrosio si assegnano, per il periodo di competenza, gli obiettivi operativi come di seguito

indicati: .
Obiettivo Operativo 'Peso ' Indicatore Target
a) 100%
a} % di ore di formazione effettuata ‘
rispetto alle n. 20 ore programmate per b) trasmissione
l'anno 2019 (cfr. paragrafo 10 del PTPCT all'indirizzo
2019-2021) | uff.organizzazione(atju
‘ nina.it
Aftuazione e monitoraggio b) mappatura. dei processi di dell'aggiornamento
deile misure di prevenzione .| competenza ef/o aggiornamento alla luce della mappat::ra ‘
della corruzione previste dal di eventuali modifiche organizzative relativa al 10,0 _/° dei
PTPCT 2019-2021 ° 30% | intervenute nellanno 2018 processi di

. competenza entro il 30
{compresa la formazione), P ae

| di settembre 2019 0
per ia parte di competenza ¢) n.di report trasmessi all'indirizzo conferma di quella gia
delfUfficio di afferenza anticorruzione{atjunina.it , da cui risulti -effettuata

la piena attuazione - da parte dell'Ufficio
di afferenza - delle misure di’ ¢) n. 1report- da
prevenzione della corruzione previste dal trasrr;etterz entro il
| PTPCT 2018-2021, compresa la

formazione - cfr. allegato 2A 1 0'1.2;2019 - da cui
risulti 'attuazione del

100% delle misure di

80138 Napoli cc;rso Umberto |



prevenzione della
corruzione per la parte
di competenza

Attuazione e monitoraggio
delle misure di trasparenza
previste dal PTPCT 2018-

n.di report trasmessi all'indirizzo
anticorruzione(at)unina.it, da cui risulti la
tempestiva trasmissione allURPT - da
parte dell'Ufficio di afferenza - di tutti i

n. 1 report - da
trasmettere entro il
10.12.2019 - da cui

. 30% | datifatti da pubblicare sul sito web di , .
aﬁeanza misure di trasparenza previste dalla da Jbblicare
vigente normativa e dal PTPCT P
2019/2021 - cfr. allegato 2T
Tempestiva
. ' , trasmissione dei
Contributo, per la parte di e L
competenza dell'Ufficio di dat"igzzgzirg:f oni
afferenza, agli interventi DIRIGENTE della
necessari per assicurare il 40% | Realizzato / Non realizzato

RIPARTIZIONE Affari
legali, Privacy e
Gestione Documentale
e dall'Ufficio Privacy di

rispetto da parte dell'Ateneo
deile vigenti disposizioniin
materia di PRIVACY

Ateneo

Resta ferma la possibilita di integrare tali obiettivi e/o procedere alla rimodulazione dei relativi pesi
laddove la S.V. ne ravvisi I’esigenza dandone comunicazione al piu presto con messaggio di posta

elettronica all’indirizzo uff.performance@unina.it
La presente nota sara pubblicata sul sito web di Ateneo, nella sezione Amministrazione trasparente,
- sottosezione Performance — Piano della Performance. .
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