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posizione

Ai destinatari di cui all’allegato elenco
(inoltro a mezzo PEC)

Oggetto: D.L. n. 50 del 17/5/2022 (“Decreto Aiuti”) - Indennita una tantum per i
lavoratori dipendenti.

Si rende noto che, con il D.L. 17 maggio 2022, n. 50, “ Misure urgenti in
materia di politiche energetiche nazionale, produttivita delle imprese e attrazione degli
investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi Ucraina”, € stata prevista
la corresponsione dell’indennita una tantum, di importo pari ad € 200,00 da erogare ai
dipendenti che nel primo quadrimestre dell’anno 2022 hanno beneficiato, per almeno
una mensilita, dell’esonero contributivo previsto dalla legge 30 dicembre 2021 n. 234,
comma 121, ossia per coloro i quali abbiano percepito una retribuzione imponibile,
parametrata su base mensile per tredici mensilita, non eccedente I’'importo mensile di
2.692,00 euro.

Per quanto sopra, si comunica che I’indennita sara erogata in via automatica con
la retribuzione del mese di luglio c.a.,, previa presentazione della dichiarazione
sostitutiva di certificazione allegata alla presente informativa.

Si invita, pertanto, la S.V. a trasmettere entro e non oltre il 27 giugno c.a.,

all’indirizzo di posta elettronica certificata stipendi@pec.unina.it, la suddetta

dichiarazione, debitamente sottoscritta, in mancanza della quale non sara possibile
provvedere alla corresponsione, se spettante, dell’importo a titolo di una tantum pari a €
200,00.
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